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Mgde i LUU SOSU
Dato: Fredag den 29. september 2023 kl. 08.30-12.00
Sted: SOSU FVH, 6. Julivej 67, 7000 Fredericia — lokale 307

Mgdedeltagere:

Anette Junker Hansen (SOSU FVH), Anne Bak Larsen (SOSU FVH), Connie Jgrgensen (FOA), Dorte Jgrgensen
(Kolding Kommune), Kathrine Bggelund (Psykiatrien i Region Midtjylland), Kim Christensen Eskesen (Psykiatrien i
Region Syddanmark), Lene Skoven (Hedensted Kommune), Lisbet Sgrensen (SOSU FVH), Marianne Harthimmer
(FOA), Marianne Jakobsen (Vejle Kommune), Rikke Cnota (FOA), Susanne Foldager (Syddansk
Universitetshospital) og Trine Kvist-Hoffman (Regionshospitalet Horsens)

Afbud:

Adrianna Kaliszczak Christensen (FOA), Anita Thisgaard (Vejle Sygehus), Heidi Guldhammer (FOA), Jeanett
Marschall (Kolding Sygehus), Nicolai Mejer (elev), Pernille Kudsk Schmidt (Horsens Kommune), Senada Dzafic
(Fredericia Kommune) og Simone Rasmussen (FOA)

@vrige deltagere:

Trine Sepstrup (paedagogisk udviklingskonsulent pa SOSU FVH), Jacob Bro (direktgr pa SOSU FVH), Pernille
Benzon (kommunikationskonsulent pa SOSU FVH), Marie Louise Beier Bengstrgm (underviser pa SOSU FVH) og
Malene (oplaeringsvejleder fra Kolding Kommune)

Pkt.1 Godkendelse af dagsorden
Dagsordenen er godkendt uden yderligere bemaerkninger.

Pkt. 2 Status pa uddannelserne
Ansvarlig for Anne Bak Larsen

punktet

Varighed for 20 min.

punktet

Sagsfremstilling Grundforlgbene:

Fgr sommerferien havde skolen mange GFl-ansggere og var den eneste SOSU-
skole med fremgang pa GF1. Der har dog veeret usaedvanligt mange ansggere,
der er faldet fra i mellemtiden. Saledes var der kun 10 ansggere til GF1i
Kolding, hvorfor GF1 ikke er blevet udbudt i Kolding. De 10 elever er blevet
tilbudt plads pa GF1 i Fredericia i stedet, og 8 ud af de 10 har takket ja til
tilbuddet. Kolding Kommune @gnsker en oversigt over de 8 elever.

Pa GF2 har der veeret et lignende mgnster med 316 ansggere, mens kun 266
elever er startet op pa september-holdene. Saledes er der oprettet 2 hold i
Fredericia, 2 hold i Vejle, 2 hold i Kolding og 3 hold i Horsens. Skolen har veeret
i dialog med nogle af dem, som har trukket deres ansggning tilbage, og de har
ikke angivet nogen seerlig arsag til deres tilbagetraekning. Langt de fleste er
dog under 25 ar og ville derfor ikke vaere blevet tilbudt Ign under GF2. Det
kunne vaere interessant at kigge ind i, hvor stor betydning Ign under
uddannelse har for de potentielle elevers beslutning.
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Skolen har udbudt GF2 online to gange, og der er mange tilmeldinger, men
ikke mange, der gennemfgrer uddannelsesforlgbet, da det kraever meget
selvdisciplin. Skolen vil udbyde forlgbet igen til maj, men ved fortsat stort
frafald, er det for mange ressourcer for skolen at lzegge i GF2 online i forhold
til det antal elever, der gennemfgrer forlgbet.

Hovedforlgbene:

I juli er der oprettet 1 SSH-hold i henholdsvis Fredericia, Vejle og Horsens samt
1 SSA-hold i Fredericia og 2 SSA-hold i Horsens (ogsa med elever fra Vejle
Kommune). Alle hold har en fornuftig stgrrelse i forhold til antal elever.

Lisbet har faet ca. 5 henvendelser fra sygeplejerskestuderende, som overvejer
at hoppe pa SSA-uddannelsen i stedet for, primaert pga. farmakologi og maden
at have patientkontakt pa. Det er dygtige studerende, men de har allerede
faet opbygget en identitet som sygeplejersker, da de pt. er pa 6. semester pa
sygeplejerskeuddannelsen.

Skolen har ikke faet nok ansggere til at kunne oprette SSA-hold til november,
og det er uheldigt, da skolen netop har rykket opstart af GF2 til september for
at kunne optage dem pa SSA-uddannelsen i november. Skolen udbyder
november-holdet af hensyn til praksis for at undga for mange elever i oplzaering
pa én gang, men det er et stort kompromis for skolen, hvorfor skolen
fremadrettet kun vil udbyde SSA-uddannelsen to gange om aret, safremt
naeste november-hold heller ikke kan oprettes pga. manglende ansggere.

Indstilling Til orientering

Bilag

Konklusion Orienteringen tages til efterretning.

Pkt. 3 Status pa rekruttering og efteruddannelse
Ansvarlig for Anette Junker Hansen

punktet

Varighed for 15 min.

punktet

Sagsfremstilling Rekruttering:

Helle stoppede i august, hvorfor skolen har ansat en ny rekrutteringskonsulent,
Vivi, pr. 1. oktober. Vivi kommer ikke fra en SOSU-skole, men fra Skolens Venner
og har tidligere veeret tilknyttet Billund Kommune og Esbjerg Kommune. Vivi vil
blive introduceret til praksis snarest muligt, da hun vil have en meget udadvendt
funktion.

Vivi er meget velkommen til at deltage i introduktionsmgdet hos Hedensted
Kommune i Sundhedshuset i Lgsning den 10. oktober.
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Der er indgaet en ny VEU trepartsaftale, som bl.a. indebaerer 100% dagpenge
under uddannelse, hvilket har stor betydning i forhold til rekruttering.

Efteruddannelse:

Efter gnske fra LUU SOSU er der oprettet et efter- og videreuddannelsesudvalg
med repraesentation af bade kommuner og regioner. Udvalget har holdt sit
forste mgde i september, og naeste mgde vil blive afholdt til februar.

Der udbydes et efteruddannelsesforlgb pa 25 uger for psykiatrien i samarbejde
med de tre andre SOSU-skoler i Region Syddanmark. Endvidere vil de fire SOSU-
skoler i Region Syddanmark ga sammen om tilbud til somatikken fx farmakologi.

Indstilling Til orientering

Bilag

Konklusion Orienteringen er taget til efterretning

Pkt. 4 Status fra arbejdsgrupperne

Ansvarlig for Arbejdsgrupperne

punktet

Varighed for 40 min.

punktet

Sagsfremstilling 1. Tematisering af oplaeringsmal (20 min.)

I arbejdet med tematisering af oplaeringsmdl (praktikmdl) er der afholdt et
fokusgruppeinterview med oplaeringsvejledere, og eleverne har udfyldt
spgrgeskemaer. Gruppen gnsker at fremlaegge resultaterne for LUU. Disse
fremlaegges af facilitator af fokusgruppeinterviewet, paedagogisk
udviklingskonsulent Trine Sepstrup.

LUU bedes tage stilling til, hvorledes gruppen skal arbejde videre med
tematiseringen.

Der er 41 elever, som har deltaget i spgrgeskemaundersggelsen
omhandlende, hvordan der er arbejder med oplaeringsmalene.
Spgrgeskemaundersggelsen er suppleret med efterfglgende
fokusgruppeinterviews. Ca. 25% af eleverne giver udtryk for, at de har
udfordringer med at arbejde med oplaeringsmalene, og deres anbefalinger
til, hvordan disse udfordringer kan udbedres, peger i mange retninger,
herunder mere tid til refleksion, at oplaeringsvejlederne har mere kendskab
til uddannelsesbogen, mere tydelighed, samt at oplzaeringsvejlederne har
mere indsigt i, hvad der undervises i pa skolen. Dette peger p3, at der er
behov for at styrke sammenhangen mellem skole og oplaering, at
konkretisere oplaeringsmalene og at tydeligggre progressionen.

Der er endvidere afholdt fokusgruppe pa 2 timer med oplaeringsvejledere
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fra Vejle Kommune og Horsens Kommune. De er bl.a. blevet prasenteret
for:

1. De tematiserede oplaeringsmal fra skolens hjemmeside

2. Udkast til pjece med beskrivelse af sammenhang mellem skole- og
oplaeringsperioder mm.

3. Kgbenhavns Kommunes oplaeringskatalog

Der er blandt de adspurgte oplaeringsvejledere enighed om, at pjecen er
den foretrukne Igsning, og de vil meget gerne bruges til sparring i den
videre proces.

Derudover er der generelt enighed i forhold til deres fortzellinger og
narrativer om elever og undervisere. Det er ogsa tydeligt, at de kommer fra
meget forskellige praksisser, og at de oplever mange dilemmaer fx fokus pa
oplaeringsmalene fremfor lzering.

Opdraget til arbejdsgruppen er, at der skal arbejdes videre med pjecen.
Endvidere indtrader Trine fra Regionshospitalet Horsens i arbejdsgruppen.

Taenketank — nye SOSU-uddannelser (SSA)
Grundet tidspres fremsender arbejdsgruppen information til Mai Ly til
videresendelse:

Teenketanken har genoptaget sine mgder efter en lang pause. Ved seneste
mgde var der dialog om emnet helhedspleje og fokus p3, hvorledes denne
sikres igennem elevens uddannelse. Teenketanken vil dog afvente arbejdet
arbejdsgruppen vedr. tematisering.

Pa mgdet var der ogsa dialog om, hvorledes eleven stgttes bedst til at
gennemfgre uddannelsen. Fra kommunernes side opleves det, at flere
elever har det rigtig sveert i oplaeringsperiode 3, grundet store krav i
slutningen af uddannelsen, specielt pa SSA-uddannelsen.

Endeligt var der en dialog om, hvorvidt arbejdstiden pa oplaeringsstedet kan
nedsaettes, og at den resterende tid kunne vaere elevtid pa oplaeringsstedet,
sa flere elever kunne vaere sammen om at Igse opgaver eller reflektere.
Dette punkt tages op igen pa naeste mgde i taeenketanken

Det nationale rammepapir
Grundet tidspres fremsender arbejdsgruppen information til Mai Ly til
videresendelse:

Det nationale rammepapir er gennemgaet, og der er enighed om, at mange
af punkterne allerede er aftalt og fungerer rigtig godt. Der er dog et punkt i
forhold til besked om elever, der skal i opleering i regionerne. Der er aftalt
en model for dette omkring skolens afdelinger i Fredericia og Vejle, altsa
Region Syddanmark. Det gnskes fra Region Midtjylland, at punktet tages om
pa Det Lokale Samarbejdsmgde omkring skolens afdeling i Horsens, saledes



https://www.sosufvh.dk/dk/oplaeringssamarbejde/tematiserede-oplaeringsmaal
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at der nedskrives og laves aftale om dette.

Der er blevet talt om samarbejdet mellem skole og oplaerings i forhold til
SPS under oplaering, og det blev besluttet at beskrive processen mere
tydeligt. Arbejdsgruppen har gennemgaet bilag 1 til det nationale
rammepapir vedr. understgttelse af elever med saerlige behov, og skolen
tilbyder allerede mange af de beskrevne stgtteforanstaltninger.

4. Systematisk brug af evalueringsdata i tvaergdende samarbejde om SOSU-
uddannelserne i Region Syddanmark
Grundet tidspres fremsender arbejdsgruppen information til Mai Ly til
videresendelse:

Arbejdsgruppen har udarbejdet et arshjul for opgaven omkring evaluering.
Senada arbejder med dette dokument, som sendes til godkendelse hos
LUU. Opgaven er at udtreekke data en gang om aret fra de fem kommuner
og de to regioner og sende disse til en arbejdsgruppe. Senada har meldt ind,
at hun gerne vil vaere med i arbejdsgruppen, som bearbejder data. Skolen
melder ind, at Mai Ly deltager fra skolen. Skolen anbefaler en
gruppestgrrelse pa to personer, sa hvis der er opbakning til Senada og Mai
Ly, sa er arbejdsgruppen til bearbejdning af data nedsat.

5. Temadag vedr. unges trivsel
Grundet tidspres fremsender arbejdsgruppen information til Mai Ly til
videresendelse.

Indstilling Se ovenfor.

Bilag Bilag: Arshjul vedr. systematisk brug af evalueringsdata

Konklusion Orienteringen tages til efterretning.

Pkt. 5 Pabygning pa SSH/SSA

Ansvarlig for Anne Bak Larsen

punktet

Varighed for 10 min.

punktet

Sagsfremstilling Skolen vil opfordre til, at alle elever deltager i pabygningsugen. Hvis det kun er

elever ansat pa GF2, vil vi igen fG ”2 opstarter” pa hovedforlgbene, og det giver
en ddrlig start ift. klassesammenhold og relationer til underviserne. Hvis det kun
er elever ansat pa GF2, vil vi veere ngdt til at samle eleverne pd én afdeling, og
det giver bdde karsel og uro, og de kommer til at mgde undervisere, blot for en
enkelt uge.

Derudover er det seerdeles relevante emner i pabygningsugerne, som eleverne
ellers ikke m@der ret meget i deres uddannelse:



https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/marts/230306-nationalt-rammepapir-om-roller-og-ansvar-for-skole-og-oplringsvirksomheder-p-social-og-sundhe.pdf
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/marts/230306-nationalt-rammepapir-om-roller-og-ansvar-for-skole-og-oplringsvirksomheder-p-social-og-sundhe.pdf
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e SSA: SOSU-assistentens opgaver i forhold til livets afslutning
e SSH: Mgdet med borgeren med psykisk sygdom

Elever, som ikke er ansat pa GF2, men anszttes direkte pa hovedforlgbet
deltager ikke i pabygningsugen. Det har stor betydning for opstarten af holdet
og feellesskabet, hvorfor det ville vaere godt, at alle elever deltager i
pabygningsugen. Skolen er ogsa ngdt til at samle eleverne pa én matrikel pd
tvaers af holdene. Derudover har de elever, som ikke deltager i pabygningsugen,
ikke mulighed for at veelge ovenstaende fag som valgfag senere i deres
uddannelsesforlgb.

Indstilling Det indstilles til LUU at beslutte, at alle elever ansattes, sa de kan deltage i
pabygningen.

Bilag

Konklusion Det er for omkostningsfuldt for kommunerne med have ekstra udgifter til Ign i
pabygningsugen, hvorfor kommunerne kan ikke tilslutte sig forslaget lige pt.,
selv om de elever, som ikke deltager i pabygningsugen, ikke har mulighed for at
veelge fagene senere i deres uddannelsesforlgb.

Pkt. 6 Oplzering i udlandet (OPU)

Ansvarlig for Marianne Jakobsen

punktet

Varighed for 30 min.

punktet

Sagsfremstilling Kommunerne gnsker en forventningsafstemning vedrgrende opgavefordelingen

mellem skole og praksis fremadrettet, altsG hvem der gar hvad i forhold til OPU.

Endvidere har kommunerne et gnske om, at tilbud om OPU udelukkende
omfatter de nordiske lande.

Jacob Bro er inviteret til at deltage i dette punkt.
OPU:

Kommunerne oplever, at sagsgangen, herunder information mellem skole og
praksis, ikke er hensigtsmaessig. Fx har Vejle Kommune meldt ud, at ingen elever
kommer til udlandet, fgrend der foreligger en afklaring pa sagsgangen — alligevel
har kommunen erfaret, at der er to elever, som af skolen har faet besked om, at
de skal til udlandet i efteraret.

Der har tidligere veeret nedsat en arbejdsgruppe til at kigge ind i sagsgangen,
men arbejdsgruppen er blevet nedlagt.

Skolen har andret sin strategi i forhold til internationalisering, idet handtering
af udenlandsophold er for omkostningstungt i forhold til outputtet.
Udlandsophold har veeret et tilbud til alle elever, men vil fremadrettet vaere et
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tilbud til de elever, der kan og vil have en ekstra udfordring i deres
uddannelsesforlgb.

Eleven skal selv sta for rejse og indkvartering — skolen formidler dog gerne
kontakt til evt. samarbejdspartner i udlandet. Hvis ikke skolen har en kontakt i
det pagaldende land, ma eleven selv tage kontakt — derfor er udenlandsophold
kun for de elever, der kan og vil have den ekstra udfordring i deres
uddannelsesforlgb.

Det vil fremadrettet ogsa vaere ansaettende myndighed og oplaringsstederne,
som vurderer, om eleverne skal til udlandet, og skolen vil rette sig herefter.

Skolen tager kontakt til samarbejdspartneren i udlandet og formidler dette
videre til anszettende myndighed. Skolen og dens samarbejdspartnere i
konsortiet i Region Syddanmark har vaeret ude at besigtige oplaeringsstederne,
ferend der indgas et samarbejde.

Under elevernes udenlandsophold kan de kontakte skolens ambassadgrer i
arbejdstiden og Jacob udenfor arbejdstiden.

Skolen har brugt de elevmobiliteter i 2023, som skolen har via Erasmus+. Det vil
sige, at de elever, der allerede er indgaet aftale med om udenlandsophold, kan
fa gkonomisk stgtte til deres udenlandsophold, og at der ikke vil ikke blive
indgaet flere aftaler i 2023.

Kommunerne bakker op herom, men ville gerne have vaeret inddraget og
informeret om skolens nye strategi tidligere i processen. Endvidere gnsker
kommunerne kun at sende elever til OPU i de nordiske lande (pt. Norge, Finland
og Island).

Studieture:

Kommunerne har ikke vaeret informeret om SAX-elevernes studietur til
Grgnland. Dette skal skolen vaere opmaerksom pa fremadrettet.

Indstilling Det indstilles til LUU at drgfte opgavefordelingen samt at nedsaette en
arbejdsgruppe til at kigge ind i, hvilke tilbud vi kan give i fremtiden.

Bilag

Konklusion Der nedsattes en arbejdsgruppe bestaende af en repraesentant fra hver
kommune, som skal kigge ind i det eksisterende samarbejdsdokument mellem
skolen og ansaettende myndighed ved OPU for at sikre en mere hensigtsmaessig
kommunikation og arbejdsgang fremadrettet. Jacob tager initiativ hertil, nar
arbejdet skal pa begyndes.

Skolen inddrager arbejdsgruppen i forhold til den fremadrettede struktur for
skolens arbejde med udenlandsophold. Endvidere kigger skolen ind i en revision
af dokumentet “Praktik i udlandet”.




»e®  Social- og
(GO
“3:{‘@ Sundhedsskolen

Fredericia - Vejle - Horsens

Skolen fglger de planlagte udenlandsophold til dgren og kommunikerer ud til de
elever, der allerede har indgivet gnske om at komme i OPU, at de kan komme i
OPU i Norge, Finland eller Island.

Skolen sender den seneste version af samarbejdsdokumentet til kommunerne
og de foreliggende materialer om udenlandsophold til kommunerne, da de
planlagte udenlandsophold gennemfgres i henhold til disse.

15 min. pause — der serveres en bolle

Pkt. 7 Projekt ”"Care Outside”

Ansvarlig for Pernille Benzon

punktet

Varighed for 25 min.

punktet

Sagsfremstilling SOSU FVH har, som omtalt pd sidste bestyrelsesmgde, ansggt om gkonomisk

statte til et stgrre 5-drigt projekt: Care Outside. Bevillingen fra A. P. Mgller
Fonden lyder pG 14,6 mio. kr.

Der har fra sektoren, som skolen uddanner til, vaeret en efterspgrgsel efter
kompetencer, der kan inddrage de store naturomrdder, som ofte findes i
forbindelse med de plejecentre, som borgerne bor pa. Ligeledes efterspgrges
kompetencerne fra f.eks. psykiatrien. Med projekt “Care Outside” er det muligt,
at elever og andre velfeerdsmedarbejdere kan tilegne sig disse kompetencer, da
dele af deres undervisning vil foregd i naturomgivelser eller blot udenfor.

Udviklingsdelen af projektet er ikke blot for SOSU FVH, men skalerbart til hele
sektoren, derfor er der en stgrre formidlingsdel i projektet. Desuden er der en
etableringsdel, da skolen — for at kunne gennemfgre projektet — skal etablere en
naturhave pd taget af skolens afdeling i Vejle.

Projektet understgtter mantraet "Vi ggr leering pa SOSU FVH” ved at bygge
miljger til praksisnaer og differentieret undervisning. Idéen bygger pa VIVE’s
rapport, hvor det fremfgres, at simulation understgtter gget gennemfgrelse.
Endvidere peger undersggelser og forskning i den danske grundskole p3, at
undervisning i uderum understgtter trivsel, laering og feellesskab. SOSU FVH er
first movers i forhold til undervisning i uderum pa EUD-omradet, hvorfor
projektet har mediernes bevagenhed.

Der er pt. meget fokus pa uderummet f.eks. naturhaver, bade i forskningen og i
praksis, men personalet ude i praksis mangler kompetencer til at anvende
naturen til rehabilitering. Derfor deltager Vejle Kommune i projektet.

Formalet med projektet er:
- Atstyrke elevernes lering og livsmestring.
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- Atundersgge, om projektets leering kan bzaeres med ud i praksis.

- Atudvikle et udendgrs lzeringslaboratorium.

- At skabe ny generaliserbar viden, som kan overfgres til andre skoler,
praksisser osv.

Projektets formal skal indfries gennem:

- Brugerinvolvering

- Kompetenceudvikling for undervisere og oplaeringsvejledere

- Etablering af velfeerdshaven pa taget i Vejle

- Afprgvning af leering i uderummet i udvalgte fag

- Test at kompetencer i skole og oplaering

- Evaluering af borgernes udbytte af projektet pa fem udvalgte plejecentre i
Vejle Kommune

- Formidling via presse, konferencer m.v.

Indstilling Til orientering

Bilag

Konklusion Orienteringen tages til efterretning.

Pkt. 8 Tvaersektoriel opgave pa SSA-uddannelsen

Ansvarlig for Lisbet Sgrensen

punktet

Varighed for 5 min.

punktet

Sagsfremstilling Der er i forbindelse med revisionen i 2015 udarbejdet en opgave til SSA-elever,

som skal sikre, at der bliver gjort saerlig opmaerksom pd det tvaersektorielle
arbejde i opleeringsperiode 3.

Der er nu gdet et par dr, og underviserne oplever, at eleverne ikke har samme
behov for at arbejde med en specifik opgave i det tveersektorielle arbejde, men i
stedet for arbejder med det implicit i dagligdagen.

Faggruppen, altsa underviserne, omkring opgaven ser det ikke lengere som
ngdvendigt med denne opgave, og kommunerne tilslutter sig holdningen.

Indstilling Der indstilles til LUU at fjerne opgaven fra SSA-uddannelsen.
Bilag
Konklusion Det besluttes, at opgaven udfases fra den 1. januar 2024 dvs. fra og med

SSA2401-holdene.
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Pkt. 9

Padagogiske netvaerk

Ansvarlig for
punktet

Lisbet Sgrensen

Varighed for
punktet

5 min.

Sagsfremstilling

Der har veeret afholdt paedagogiske netvaerksmgder i begge regioner og i de
fleste kommuner sammen med skolen de sidste par dr. Dette til stor glaede og
gavn for begge parter, men dokumentet, som beskriver det paedagogiske
netveerk, skal opdateres.

Der skal bl.a. kigges ind i et minimum antal deltagere, fgrend mgderne
gennemfgres.

Indstilling Det indstilles til LUU at initiere, at dokumentet opdateres i et samarbejde
mellem skole og en kommune/region.

Bilag

Konklusion Kathrine Bggelund og Dorte Jgrgensen finder en uddannelseskonsulent til at
deltage i arbejdet sammen med Lisbet Sgrensen.

Pkt. 10 Projekt ”"Simulation som det tredje laeringsrum”

Ansvarlig for

Marie Louise Beier Bengstrgm (underviser pa SOSU FVH) og Malene

punktet (oplaeringsvejleder fra Kolding Kommune)
Varighed for 30 min.
punktet

Sagsfremstilling

| projekt “Simulation som det tredje laeringsrum” har 12 SOSU-skoler og 12
kommuner i perioden 2021-2023 samarbejdet om udvikling af simulationsforlgb,
pilotafpravning og endelig afpravning. Der er opndet gode erfaringer og
resultater i projektet.

Projektet har haft til formal at undersgge anvendelse af simulation i
oplaeringsperiode 1A med henblik pa gget gennemfgrelse og opnaelse af
oplaeringsmal.

De 12 SOSU-skoler og deres samarbejdskommuner har udviklet, organiseret og

afprgvet simulationsforlgb baseret pa konceptet for simulation:

- Briefing (grundig introduktion og forberedelse vha. storyboards)

- Scenarie (hvor en elev spiller en SSA, mens underviser og oplaeringsvejleder
spiller borgere, og de gvrige elever observerer)

- Debriefing (feelles refleksion og drgftelser pa baggrund af scenariet, som
faciliteres af en oplaeringsvejleder eller en underviser)

Erfaringerne fra projektet er, at eleverne leerer gennem praktiske gvelser med
efterfglgende refleksion, og at det giver eleverne tryghed at kunne gve sig,
inden de skal ud i praksis. Endvidere klaedes eleverne pa til at handtere ukendte
opgaver og situationer i praksis. Eleverne giver ogsa udtryk for, at det er et godt
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leringsredskab, fordi det er okay at lave fejl, og at simulation er en gode made
at bearbejde og forsta oplaeringsmalene pa. Metoden styrker relationen mellem
elev og oplaeringsvejleder, elev og underviser samt eleverne imellem, og det er
en god made at fa koblet teori og praksis og understgtter derved transfer og den
gode overgang mellem skole og oplaering. Endeligt har det styrket samarbejdet
mellem skole og praksis, og eleverne bliver gode til at reflektere, hvorved
simulation som metode understgtter elevernes faglige udvikling.

Det kraever dog ildsjeele og udstyr at igangsatte og implementere simulation
som det 3. laeringsrum.

Til orientering er der i forbindelse med projektet udviklet et 3-dages AMU-
kursus for oplaeringsvejledere og undervisere. Dette kursus udbydes i dag som
et 5-dages AMU-kursus vedrgrende anvendelse af simulation i oplaeringen.

Indstilling Det indstilles til LUU at drgfte, hvordan de gode erfaringer og resultater fra
projektet kan implementeres i driften fremadrettet.

Bilag Bilag: Oplaeg om simulation som det 3. lseringsrum
Bilag: Video med eleven Julie

Konklusion Oplaegget tages til efterretning, og drgftelse om simulation som metode i

opleaeringen vil blive drgftet pd naeste mgde.

Pkt. 11 Gensidig orientering
Skolen:
- Medicinopgaven er fgrst med i uddannelsesbogen fra og med SSA-2205 holdet. Indtil da skal opgaven findes
via skolens hjemmeside.
- Gaind pa skolens site med vejledning til uddannelsesbggerne.
Klik pa ”SSA uddannelsesbog” i hgjre side.
Klik pa ”“Opgaver i oplaering” i venstre side.
Klik herefter pa den pa medicinopgaven for oplaeringsperiode 1B, 2 eller 3.

Arbejdsgiver:

- Vejle Kommune er ved at lande efter besparelserne, og der skal ansaettes en ny seniorchef.

- Strategisk chefforum afventer en ny repraesentant fra Kolding Kommune, og Senior-, Sundheds- og
Fritidsdirektgr Annette Lund er tiltradt SOSU FVH’s bestyrelse.

Arbejdstager:

- FOA afholder konference for oplaeringsvejledere tirsdag den 5. december i Kolding og torsdag den 7.
december i Kgbenhavn. Program for konferencen er vedhaeftet til orientering.

Pkt. 12 Eventuelt
- Opleering i psykiatrien gnskes drgftet, herunder hvor meget demens fylder i skoleperiode 2.
- Angivelse af arbejdssted gnskes angivet efter medlemmets navn i dagsordener og referater.

Referent: Mai Ly Nguyen
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