Sarah Strange

Det er en fordel
at have prgvet forskellige
fagomrader, nar man skal
arbejde i1 leegepraksis

Sarah Strange har altid vidst, at hun
ville arbejde med mennesker inden-
for sundheds- og omsorgsomradet.
Dremmejobbet var i lang tid sygeple-
jerske eller jordemoder, men da hun
blev gravid var en uddannelse med

elevlen den bedste lesning for familien.

Derfor valgte hun at leese til social- og

sundhedsassistent. Som feerdiguddan-

net testede hun sin nye faglighed af
indenfor en raekke omrader pa blandt
andet pa Organ-kirurgisk afd. og i
hjemmeplejen, fer huni 2015 fandt
den helt rette hylde som assistent i
en laegepraksis i Vejle. Her arbejder
hun stadigveek og dremmer nu kun
om at blive i den stilling resten af mit
arbejdsliv.

"Ndér man er ung og skal i gang med
sin uddannelse, dremmer man jo om
mange veje, man kan tage. For mig
var det jo f.eks. sygeplejerske. Men
jeg fandt hurtigt ud af, bdde i mine
praktikker og da jeg var feerdiguddan-
net, at jeqg fik rigtig mange spaendende
opgaver og syntes aldrig jeg sad med
en felelse af, ikke, at fa lov at udvikle
mig fagligt i mit arbejde som SSA. Jeg
gik stuegang pd sygehuset, doserede
medicin og lagde drop. Det samme |
hjemmeplejen. Jeg havde hver dag en
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masse speendende opgaver og fik hele
tiden lov til at bruge de kompetencer,
jeg havde tillzert mig igennem drene.
En stor del af mit arbejde var ogsd
tvaerfagligt samarbejde med lzeger,
ergoterapeuter og fysioterapeuter. Jeg
har aldrig felt, jeg manglede faglige
udfordringer og ansvar i hverdagen pda
jobbet.”

Praktikkerne hjzelper

med at blive klar pa det rette
fagomrade

For Sarah blev det efter endt ud-
dannelse til et job pa organkirurgisk
afdeling pa sygehuset, og derefter en
del ar i hjemmeplejen i Bredballe. Det
var begge omrader i faget, hun havde
medt gennem hendes praktikperioder i
uddannelsen.
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Det er en stor fordel, at man
kommer ud i mange forskel-
lige praktikker under uddan-
nelsen til social- og sundheds-
assistent. Selv om man ferst
rigtigt kommer til at meerke,
hvad faget gdr ud pd, ndr man
kommer ud i arbejde, sd giver
praktikkerne mulighed for at

blive klog pd, hvilket omrade
man gerne vil veere indenfor.
Om det er sygehus, plejecen-
ter, hjemmeplejen eller psykia-
trien. Eller noget helt andet.

Dremmejobbet i laegepraksis
[ 2015 sa Sarah den jobannonce, der
100 % matchede hendes ensker for
fremtiden. Jobbet var attraktivt, fordi
hun fik mulighed for at bruge alle sine
faglige kompetence ét sted. Hun var
heldig at blive udvalgt blandt en stor
gruppe af ansegere.

77

Der var mange ansegere til
den stilling, jeg segte i l2ege-
huset i 2015, men det vidste
jeg godt, da det er et attraktivt
job, som mange dremmer om.
Hvorfor det lige blev mig, de
valgte, ved jeq jo ikke, men
jeg hdber og tror dq, at det
skyldtes min faglighed og min
personlighed.

Jobbet var attraktivt, fordi hun havde
erfaring med fra bade sygehus og

hjemmeplejen, havde lest mange sy-
geplejefaglige opgaver pa egen hand

eller i teet tveerfagligt samarbejde,
veeret stabil i hendes/sine ansaettel-
ser, og var god i relations arbejdet. God
til at kommunikere og til at veere et
positivt ansigt udadtil.

Sarah ved af erfaring, at jobbene som
assistent i en laegepraksis ikke hasn-
ger pa treeerne, men hun har alligevel
et godt rad til de kollegaer eller elever,
der g&r med en drem om at ga den vej.

"Den assistent jeg overtog stillingen
fra, havde en masse erfaring fra et
akut visitationsafsnit pd et sygehus.
Det er en kaempe fordel, hvis man

vil arbejde som social og sundheds-
assistent i en laegepraksis. Har man
arbejdet sddan et sted, har man en
meget bred viden om mange forskelli-
ge sygdomsforleb, man kan mede her.
Udover det tror jeg det er vigtigt, at

man ikke har haft alt for mange hur-
tige skift i sit arbejdsliv, og at man er
stabil. At veere et positivt ansigt udad-
til, er ogsd vigtigt. Jeg har kontakt med
patienter hele dagen. Bade i klinikken
og over telefonen. Sd man skal ogsd
have lyst at vaere frontperson og syn-

n_ on

lig. Man skal kunne lide at veere "pa”.

Efteruddannelse er vigtig
Hver uge underviser laegerne Sarah
og det evrige fagpersonale i aktuelle
emner. Alle faggrupper deltager i un-
dervisningen, og udover, at det binder
teamet i klinikken sammen, giver det
sikkerhed for, at alle er kleedt pa til de
opgaver og udfordringer, der er i arbej-
det med patienterne.

"Det er enormt givende for mig bédde
fagligt og personligt at have et stort
selvsteendigt ansvar i min arbejds-

dag og veere i taet tvaerfagligt sam-
arbejde med laeger, sygeplejersker

o0g laegesekreteerer. At fd ugentlig
treening og mulighed for sparring har
ogsd en kaempe betydning for, at jeg
kan yde den bedst mulige service til
patienterne. En gang om dret er vi
0gsd allesammen med til laegedage |
Kebenhavn, som er en to dages event
med forskellige kurser. Det er bdde
en god mdde at fG endnu mere viden
samt noget der binder os sammen
som kollegaer. | dag dremmer jeqg ikke
laengere om at skulle noget andet end
det jeg er i. Jeg er meget tilfreds med
mit arbejde og synes, jeg hele tiden
udvikler mig bade personligt og fagligt.
At jeg s@ har verdens bedste kolleger,
er jo bare en bonus.”
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. E— Navn: Sarah Strange

w e Sarpleje

Alder: 40 ar

Uddannet: Social- og sundheds-
assistent

Arbejdsplads: Social- og sund-
hedsassistent hos laegerne
Dommergarden i Vejle

Hvad laver du i dit arbejde?
« Arskontroller

e Forundersegelser

e Mikroskopi

\,. H * Blodprever

EKG
Vacciner
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