s<v¢”  Social- og
~SORDEN *e2e ” Sundhedsskolen
A AN ool é \

Fredericia - Vejle - Horsens

Bestyrelsesmgde
Dato: Mandag den 22. marts 2021 kl. 10-12
Sted: Microsoft Teams

Pkt.1 Fremmgde samt godkendelse af dagsorden v. Lars Ejby

Pkt. 2 Godkendelse af arsrapport for 2020

Ansvarlig for Steen Kjeldsen

punktet

Varighed for 30 min.

punktet

Sagsfremstilling Regnskabet udviser et underskud pa 2,2 mio. kr. mod et budgetteret overskud

pa 0,5 mio. kr.

Antallet af realiserede arselever ligger 5% under det budgetterede blandt
andet pa grund af massive aflysninger af AMU-kurser som fglge af situationen
med COVID-19. Arets samlede indtaegter svarer dog stort set til det
budgetterede, da skolen er blevet kompenseret delvist for indtaegtstabet i
forbindelse hermed.

Underskuddet skyldes saledes isaer ekstraordinaere — og til dels uforudsete —
omkostninger. De vaesentligste forhold knytter sig til den nye bygning i
Horsens, hvor der i en del af aret har vaeret udgifter til det tidligere lejemal
parallelt med afdrag pa lan og afskrivninger pa den nye bygning. Hertil
kommer, at flytteomkostningerne har vaeret budgetteret pa anlaegsprojektet,
men har skullet bogfgres som en driftsudgift. Desuden udggr en betragtelig
stigning i skolens hensaettelse af feriepengeforpligtelsen — som fglge af en
kombination af COVID-19 situationen og indfgrelsen af den nye Ferielov —en
stor og uventet belastning af regnskabet.

Ledelsen betragter selvsagt resultatet som utilfredsstillende, men anser ikke af
denne grund skolens driftssituation som bekymrende, dels fordi de naevnte
arsager til underskuddet i alt vaesentligt er engangsforhold, som ikke vil
pavirke regnskabet i de fglgende ar, dels fordi Finansloven for 2021 medfgrer
et vaesentligt |gft af skolens indtaegter forelgbig for perioden 2021-2024.

Arsrapporten vil pa bestyrelsesmgdet blive praesenteret af skolens revisor.

Indstilling Det indstilles, at arsrapporten for 2020 godkendes.

Arsrapport og revisorprotokollat skal efterfglgende signeres digitalt af
samtlige bestyrelsesmedlemmer og indsendes til BUVM senest den 9. april.

Bilag Arsrapport for 2020
Revisionsprotokollat til arsrapporten for 2020
Bestyrelsestjekliste
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Bestyrelsens stillingtagen til revisors eventuelle kritiske og veesentlige
bemaerkninger i revisionsprotokollatet

Bilag eftersendes forud for mgdet.

Konklusion

Pkt. 3

Campus Fredericia

Ansvarlig for
punktet

Steen Kjeldsen

Varighed for
punktet

15 min.

Sagsfremstilling

Skolen afventer pt. en analyse af mulighederne for etablering af den pataenkte
uddannelsescampus i Fredericia. Analysen er ivaerksat af Fredericia Kommune
og skal kortlegge gnsker blandt de interesserede skoler samt afdaekke
kommunens eventuelle engagement i forbindelse med en campus. Analysen,
som forventes feerdig omkring den 1. april, vil danne baggrund for den videre
beslutningsproces.

Parallelt hermed er skolens ledelse i faerd med at afdeekke de gkonomiske (og
andre) vilkar i forbindelse med skolens eventuelle deltagelse i campus,
lejeforhold pa den nuvaerende adresse, finansieringsmuligheder mv. P4 mgdet
vil der blive givet en status for de navnte forhold.

Indstilling Det indstilles, at status for projektet tages til efterretning og drgftes med
henblik pa det videre arbejde med at tilvejebringe et beslutningsgrundlag for
bestyrelsen.

Bilag

Konklusion

Til orientering:

Pkt. 4

Halvarsrapport for 2. halvar 2020

Ansvarlig for
punktet

Anne Mette Vind

Varighed for
punktet

15 min

Sagsfremstilling

Skolen udarbejder to gange arligt en halvarsrapport, som beskriver det sidste
halve ars arbejde med indsatser i strategierne. Rapporterne er et pejlemarke
pa, at skolen arbejder med konkrete indsatser i strategierne og dertilhgrende
handleplaner.

Indstilling

;:*{‘“ Sundhedsskolen

Fredericia - Vejle - Horsens




»<v¢® Social- og
“X‘{‘“ Sundhedsskolen

®
(53 Fredericia - Vejle - Horsens

Bilag Bilag 1: Halvarsrapport for 2. halvar 2020
Bilag 2: Handleplaner for skolens strategiske arbejde
Bilag 3: Strategipapir “Faelles om fremtiden”

Konklusion

Pkt. 5 Skolens kvalitetsarbejde og screening i forbindelse med risikobaseret
kvalitetstilsyn pa erhvervsuddannelserne i 2020/2021

Ansvarlig for Anne Mette Vind

punktet

Varighed for 30 min.

punktet

Sagsfremstilling Som en del af skolens kvalitetssystem skal skolen en gang arligt udarbejde en
selvevaluering. Skolens procedure for selvevaluering skal sikre, at udvalgte
omrader ggres til genstand for systematiske og kritiske diskussioner af skolens
tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af uddannelsen med henblik pa at vurdere
skolens resultater i forhold til skolens mal, jf. § 7, stk. 1, i bekendtggrelse om
erhvervsuddannelser. Selvevalueringen erstatter ministeriets “Handleplan for
gget gennemfgrsel”, som tidligere skulle udarbejdes ud fra en bestemt
skabelon. Skolen har i selvevalueringsplanen fokus pa rekruttering og frafald.
Skolen skal ogsa én gang arligt udarbejde en elevtrivselsundersggelse (ETU)
samt virksomhedstilfredshedsundersggelse (VTU). Resultaterne samt skolens
opfelgning pa resultaterne fremlagges pa medet.
Skolen er udtaget til screening i forhold til STUK’s risikobaserede kvalitetstilsyn
med erhvervsuddannelserne for 2020/2021. Der er szerlig fokus pa overgang
fra folkeskolen til SOSU FVH og antal af elever samt frafald pa social- og
sundhedshjzelperuddannelsen, hvor vi ligger hgjere end landsgennemsnittet.
Pa mgdet orienteres om skolens arbejde med indberetningen og de forelgbige
resultater.

Indstilling

Bilag Bilag 4: Vejledning om erhvervsskolernes kvalitetsarbejde
Bilag 5: Skolens selvevaluering — eftersendes forud for mgdet
Bilag 6: ETU resultater for SOSU FVH
Bilag 7: VTU resultater for SOSU FVH

Konklusion

Pkt. 6 Handtering af COVID-19 pa SOSU FVH

Ansvarlig for Anne Mette Vind

punktet

Varighed for 20 min

punktet
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Sagsfremstilling Status pa skolens arbejde med at undga smittespredning med COVID-19,
herunder hvordan skolen arbejde med ngdundervisning og genabning af
skolen. Teststrategien fra sundhedsstyrelsen medfgrer, at der indfgrt testkrav
for elever og ansatte pa skolen i forbindelse med genabning, hvilket pt. Er nyt
for skolen. Der er kommet en pulje til kvalitet og |gft pa skolerne i forbindelse
med nedlukninger, herunder mulighed for at forleenge GF2 med 2 uger. Skolen
er ved at afdaekke hvor mange elever, der kan have brug for Igft fagligt. |
forhold til trivsel er der forskellige indsatser i gang, herunder trivselsgrupper

mv.
Indstilling
Bilag Bilag 8: Handleplan for at undga smittespredning med COVID-19 pa SOSU FVH
Bilag 9: Instruks for test af medarbejdere
Bilag 10: Information om skolens handtering af COVID-19 pa hjemmesiden
Konklusion

Pkt. 7 Eventuelt


https://www.sosufvh.dk/oplysning-om-skolen

