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Bestyrelsesmgde Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens
Dato: 4. april 2018 kl. 10-12
Sted: Social- og Sundhedsskolen FVH, Ane Staunings Vej 21, 8700 Horsens, lokale 2.28

Deltagere: Peter Sinding Poulsen, Lone Dybdal, Peter Sebastian Petersen, Poul Erik Madsen, Henriette
Schlesinger, Cecilie Roed Schultz, Nynne Bak Josefsen, Claus Bull Andersen, Marlene Christensen,
Lumturije Fejzullahi, Hanne Helleshgj og Steen Kjeldsen.

@vrige deltagere: Kim Vorret og Lotte Agerbo
Pkt.1 Fremmgde
Pkt.2 Godkendelse af dagsorden v. Peter Sinding Poulsen

Pkt. 3  Punkter til orientering:
e  Status Campus Horsens v. Steen Kjeldsen
e Strategiopfelgning 2. halvar 2017 v. Hanne Helleshgj, Bilag
e Bekendtggrelse om elevers og kursisters betaling for undervisningsmidler v. Hanne Helleshgj,
Bilag
e  Rpgfri arbejdstid-rggfri skoletid v. Hanne Helleshgj. Bilag: Rygepolitik 2018

Pkt. 4  Punkter til beslutning:

e Antimobbestrategi v. Hanne Helleshgj, Bilag
Sagsfremstilling:
I henhold til Undervisningsmiljgloven (LBK nr. 316 af 5. april 2017 § 1b) skal skolen fastsaette en antimobbestrategi.
Denne har skolen nu udarbejdet, hvorefter den er godkendt af skolens ledelse, drgftet i SU samt drgftet pa feelles
elevradsmgde med alle skolens elevradsrepraesentanter.

Jf. undervisningsmiljgloven har bestyrelsen til ansvar at vurdere evt. klagesager fra elever eller foraeldre i
forbindelse med mobning forud for indlevering til den Nationale klageinstans for mobning.

Med baggrund i ovenstaende indstiller skolen til bestyrelsen at drgfte og godkende skolens antimobbestrategi med
henblik pa efterfglgende ikrafttraedelse. Endvidere anbefaler skolen, at bestyrelsen giver delegeret ansvar til skolens
ledelse i forhold til behandling af evt. klagesager pga. meget korte svarfrister. Dette er efter anbefaling fra Dansk
Center for Undervisningsmiljg, som varetager klagesagerne.

e Godkendelse af drsrapport 2017, Bilag. Skolens revisor Kim Vorret, PwC deltager pd punktet.

Pkt.5 Evt.



