Q

so®®’ Social- og

SEEERAT ’ ‘QX‘E"Q‘” Sundhedsskolen
R 53 Fredericia - Vejle - Horsens

Mgde LUU PAU
Dato: 6. september 2018. kl. 11:00 — 13:00
Sted: Social- og Sundhedsskolen i Vejle — lokale 1.11

Mgdedeltagere: Birgitte Rud, Grethe Buch, Lone Rasmussen, Mathias Nielsen, Mette Kim Bjerre, Mette Poulsen,
Peter Sgegaard, Pia Ranck og Rikke Fisker Christensen.

Afbud: Helle Mglgaard Nielsen og Henning Troelsen

@vrige deltagere: Lisbet Sgrensen og Vicky Asmussen

Pkt.1 Godkendelse af dagsorden

Deltagerne praesenterede sig, da der er nye elevrepraesentanter. Eleverne bydes velkommen i LUU.
Orientering om afholdt temadag for PAU-vejledere rykkes frem til pkt. 4, herefter godkendes dagsorden.
Pkt. 2  Opfglgning pa PASS dialogmgde i juni v. Birgitte Rud og Lisbet Sgrensen

Temaerne pa dialogmgdet var rekruttering og fastholdelse af elever. Det gnskes fra PASS, at elever tidligt i
folkeskolen far information om PAU. Der skal laves en undersggelse, i gangsat af KL, som har fokus pa at skabe
stillinger for paedagogiske assistenter i private virksomheder.

Mgdet havde form af en brainstorm i forhold til rekruttering og fastholdelse. Emnerne omhandlede mange af de
ting, som skole og praksis allerede har gang i omkring SOSU FVH.

Mette P. er med i “ung til ung”, hvor hun skal vaere med til at praesentere uddannelsen for 7. klasser. Men eleverne
i 7. klasse kan have svaert ved at tage stilling til uddannelse, det vil ofte vaere 8. eller 9. klasse. Skolen supplerer, at
der ogsa laves tiltag i forhold til 8., 9. og 10. klasse.

Pkt.3 EUV 1 ansggere pa PAU v. Mette Kim Bjerre og Lisbet Sgrensen

Skolen spgrger til, hvor mange potentielle EUV 1 ansggere, der er i institutionerne i Vejle og Fredericia. EUV 1’er
dem, som har over 2 ars erhvervserfaring og kan leese PAU-uddannelsen uden praktik.

Vejle kommune ansaetter tre EUV 1 elever, hvor eleverne far orlov fra deres job og gennemfgrer alle teoriforlgb
efter hinanden. Fredericia Kommune har kendskab til en EUV 1 elev i kommunen.

Vejle og Fredericia kommune undersgger, hvor mange medarbejdere, der kunne vaere mulige deltagere pa et hold
udelukkende for EUV 1 elever. Herefter laver skolen lave et forslag til et forlgb. Hvis der kan samles et hold (20
elever), kan skolen lave et forlgb, som kommunerne kan vaere med til at tilretteleegge.

Tilbagemelding gives til skolen med udgangen af september 2018 til Lisbet Sgrensen — mail: lis@sosufvh.dk

Der kan i gjeblikket sgges midler i forbindelse med trepartsaftalen — “fra ufagleert til fagleert”, men midlerne skal
spges af virksomheder og faglige organisationer, skolen kan ikke sgge midlerne. Det kan gg@re, at kommunerne ikke
har en udgift til uddannelse af medarbejdere. Information om puljen medsendes referatet.
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Pkt.4  Orientering om afholdt temadag for PAU-vejledere v. Lisbet Sgrensen

Mette B., Birgitte, Lisbet og Helle Mglgaard afholdte temadag for 13 praktikvejledere. Deltagerne var enten nye
vejledere eller vejledere, som ikke har haft elever et stykke tid. Fokus pa temadagen var uddannelsens opbygning,
indhold, LUP og uddannelsesbog.

Derudover deltog en PAU-elev, som havde oplaeg om at vaere elev pa en arbejdsplads.

Dagen var med til at ggre det tydeligt for kommunerne, at der Igbende skal gives vejledning til vejlederne.

Eleverne oplever, at der er praktikvejledere, som ikke har haft elever pa den nye uddannelse, og derfor ikke har
viden om den nye uddannelse.

Skolen supplerer, at det ikke har veeret muligt at oprette praktikvejlederkursus kun for PAU-vejledere pga. for fa
tilmeldte. Der kan ogsa laves et to dages ajourfgringskursus for praktikvejledere. Der kan kun gives refusion for
medarbejdere med en erhvervsuddannelsesbaggrund.

Det besluttes, at der laves en temadag igen i foraret 2019. Pa naeste mgde drgftes tema for dagen.
Lisbet aftaler dato for temadagen med Birgitte og Mette B.

Pkt.5 PAU justerede mal fra 1. januar 2019 v. Grethe Buch

PASS gennemfgrte fgrst pa aret en omfattende screening af malene for den paedagogiske assistentuddannelse.
Formalet var at implementere faglige pejlemaerker fra den styrkede paedagogiske laereplan.

PASS har pa baggrund af screeningen besluttet en raekke justeringer i malene pa den padagogiske
assistentuddannelse. Samtidig er der, i samarbejde med udbyderne, udviklet et nyt valgfri uddannelsesspecifikt
fag; Barn i udsatte positioner i dagtilbud.

Uddannelsesordningen med de justerede mal forventes at komme i hgring hos udbyderne september 2018. Ny
uddannelsesbekendtggrelse og uddannelsesordning forventes at traede i kraft den 1. januar 2019.

Pa SOSU FVH vil det veere geldende fra PAU august 2019. Det forventes, at de nye dokumenter sendes i hgring
pa skolerne i september.

Eleverne oplever, at mange ikke har kendskab til deres uddannelse. Det er derfor vigtigt, at eleverne er med til at
synligggre deres profession som paedagogisk assistent. Eleverne opfordres til at tage fat i skolens
kommunikationsmedarbejder eller bruge skolens Facebook side for at ggre opmaerksom pa uddannelsen.

Pkt. 6 Praesentation af skolens handlingsplan for gget gennemfgrelse med fokus pa PAU v. Vicky
Asmussen

SOSU-skolen skal, som alle erhvervsskoler, arbejde med fire kvalitetsmal fra EUD-reformen.
1. Flere elever skal velge en erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse
2. Flere skal gennemfg@re en erhvervsuddannelse
3. Erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige som muligt
4. Tilliden og trivslen pa erhvervsuddannelserne skal styrkes

SOSU FVH har faet en kvote pa 61 elever pa GF2 PAU i 2019.
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Er der spgrgsmal til data eller til, er deltagerne velkommen til at kontakte Vicky — mail: vea@sosufvh.dk
Oplaeg medsendes referatet.

Der spgrges til mere information til PAU-elever om valg af talentspor. Talentspor er kommet pa uddannelsen
med EUD-reformen i 2015. Som noget nyt vil skolen begynde at arbejde med talentbegrebet allerede pa GF1 og
GF2 for at ggre eleverne klar til at veelge talentsporet pa hovedforlgbet.

Det foreslas, at der gives information om talentsporet pa informationsmgdet om uddannelsen.

Pkt.7 Status pa opstart pa PAU 1808 v. Peter Sgegaard

Det har vaeret en god start for holdet, og alle elever er motiveret. Der er nogle elever, som har brug for ekstra
stgtte. Alle er klar til starte i fgrste praktik.
Der opleves god gruppedynamik i klassen.

Pkt. 8 Praesentation af trepartsaftalens krav og muligheder v. Pia Ranck

Der er kommet ny trepartsaftale for perioden 2018-2021 — fglgende er geeldende for skolens omrade:

e AMU skal i udbud geeldende fra august 2019. Med det nye udbud gg@res der op med det geografiske
optageomrade pa AMU, sa alle skoler med retten til AMU kan daekke hele landet.

e Derindfgres takstforhgjelse pa AMU-kurser med 100 % af hgjeste dagpengesats (860 kr. pr. dag). Det vil
sige, at arbejdspladsen far penge tilbage for medarbejdere, som deltager pa kursus. AMU-kurser pa
skolens omrade har ikke deltagerbetaling.

e AMU-uddannelserne er i gennemsyn, da der skal skeeres ned pa antallet af kurser.

e Derindfgres test og prgve pa AMU, for at deltagerne kan fa et bevis. Prgver/tests skal taenkes ind som
en naturlig del af kurserne.

e Der gives mulighed for, at der kan traekkes delmal ud af et AMU-kursus, hvis nogle medarbejdere kun
mangler dele af et kursus. Der skal ogsa veere test/prgve ved kurser med delmal.

e Skolen har vaeret en del af VEU-center Kolding. Alle VEU-centre nedlaegges pr. 31/12. Derfor skal RAR
(arbejdsmarkedsrad) arbejde med af promovere AMU.

e  (Iget fokus pa digitalisering — digitale platforme, fijernundervisning osv. Skolen er ved at oprette en EVI-
platform, hvor kursisterne kan hente materiale osv. inden start pa kursus.

e Der er kommet forskellige puljer, som kan sgges hjem til medarbejdere, som skal pa kursus

Pkt.9 Nyt fra EVI v. Pia Ranck
Skolen har mange tilbud inden for det psedagogiske omrade, men der er ikke deltagere.

Der er lavet nyt AMU-tilbud i forbindelse med den styrkede paedagogiske laereplan: http://www.epos-
amu.dk/Uddannelser/Dagtiloud/Model

Pkt. 10 Gensidig orientering
e Fraskolen
| forbindelse med optag pa GF2 PAU forventes det, at alle ansggere skal ind til en gruppesamtale inden
udveelgelsen af elever til GF2. Dette ggres i hab om at mindske frafaldet i starten af GF2, da det tidligere
er oplevet, at elever ikke mgder op eller traekkes sig inden for de fgrste 14 dage.

For at skolen kan lave uddannelsesbevis for eleverne pa PAU1608, skal skolen have den afsluttende
PASS-erklaering fra praktikken. Disse skal veere skole i hande senest d. 5. oktober 2018.
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Fra anseettende myndigheder
Ingen bemaerkninger.

Fra FOA og 3F
FOA arbejder meget med puljen “fra ufagleert til faglaert”. Derudover udarbejder FOA snart

informationsmateriale om PAU.

Fra eleverne

Der spgrges til, om der kan laves “ung til ung” vejledning mellem klasserne pa PAU — bade pa tvaers af
grundforlgb og hovedforlgb samt pa tveers af hovedforlgbsklasserne. Skolen arbejder med at indfgre
dette, da al paedagogisk assistentuddannelse nu er samlet i Fredericia.

Der spgrges til, om afslutningen pa PAU kan taeenkes sammen med starten pa videreuddannelser. Dette
kan vaere sveert at planlaegge, da skolen er afhangig af at have sammenhang mellem GF1, GF2 og
hovedforlgb.

Punkter til naeste mgde

Justerede mal for PAU

Status pa EUV 1

Drgftelse af emne for temadag for praktikvejledere i foraret.
Godkendelse af mpdekalender 2019 for LUU PAU

Eventuelt

Ingen bemaerkninger.



