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Referat fra mgde i implementeringsgruppen

Dato: 27. februar 2019, kl. 9-12
Sted: SOSU FVH, Horsens, lok 328

Mgdedeltagere: Anette Mussmann, Anne Bak Larsen, Birgitte Rud, Birthe Mikkelsen, Lilian Abrahamsen,
Lisbet Sgrensen, Lotte Aarg, Manja Bjerring Rothenberg, Marianne Jakobsen, Susanne Maass og Vicky

Asmussen

Afbud: Dorte Jgrgensen, Hanne Christensen, Pia Ranck, Susanne Foldager

Pkt.1 Godkendelse af dagsorden

At drgfte optag, turnusplaner, dimensionering og andre relevante aspekter, der har betydning for
elevernes adgang til uddannelserne.

Pkt. 2

Turnusplaner 2020

Ansvarlig for punktet

Manja Rothenberg, Marianne Jakobsen, Anne Bak Larsen

Varighed for punktet

30 minutter

Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen har lavet et forslag til turnusplan for 2020, ud fra de kriterier, der
tidligere er vedtaget i LUU. Arbejdsgruppen vil gerne vil praesentere forslaget for
implementeringsgruppen.

Indstilling Arbejdsgruppens forslag drgftes. Ud fra de inputs, der kommer fra
implementeringsgruppen, besluttes det, om arbejdet med udarbejdelse af
turnusplanen skal tilbage i arbejdsgruppen, drgftes videre pa naeste mgde i
implementeringsgruppen eller kan sendes til LUU.

Bilag Bilag fremsendes senere eller udleveres pa mgdet

Konklusion Oplaegget til turnusplan for 2020 og fremadrettet praesenteres af arbejdsgruppen

pa mgdet.

Oplaegget er udarbejdet pa baggrund af kriterierne for udarbejdelse af
turnusplaner.

Vedr. SSA.

Der er i oplaegget taget hgjde for begraenset overlap i P2 og P3. Dette er sket pa
baggrund af en st@rre overgang fra GF2 til hovedforlgbet ved sommeroptaget
samt ved placering af ferie i skoleperioderne.

Vedr. SSH

Der er ikke foretaget aendringer i forhold til SSH. Den ggede dimensionering pa
SSH i 2020 giver ikke umiddelbart anledning til tre arlige optag. Den ggede
dimensionering pa SSH forventes at medfgre stgrre hold pa SSH, idet den
nuvaerende klassekvotient pa SSH er lav.

Der er positive tilbagemeldinger pa oplaegget og arbejdsgruppen
roses for deres arbejde.
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Det besluttes, at kommentarer til oplaegget samt s&endringsforslag meldes tilbage
til arbejdsgruppen senest d. 15. marts. Arbejdsgruppen foretager eventuelle
rettelser til oplaegget, hvorefter oplaegget skal godkendes i LUU. Det forslas, at
LUU godkender oplaegget via mail, sa opleegget kan godkendes i Igbet af
marts/april inden naeste LUU mgde i juni.

LUU orienteres om proces pa LUU SOSU mgde i naeste uge.

Endvidere drgftes muligheder for de elever, der kan have gkonomiske
udfordringer ved den laengere overgang mellem GF2 til et hovedforlgb ved
sommeroptagene.

De anszttende myndigheder forholder sig positivt i forhold til eventuelle
ansaettelser som ufaglaert i den mellemliggende periode.

At drgfte, udvikle og implementere paedagogiske tiltag, der kan have betydning for elevernes
gennemfgrelse pa tvaers af skole og praktik

Pkt. 3 Udbredelse af VFU pa GF1 — med udgangspunkt i pilotprojekt i Kolding
Ansvarlig for Anne Bak Larsen og Vicky Asmussen

punktet

Varighed for 10 min.

punktet

Sagsfremstilling Skolens afdeling i Kolding har i efteraret 2018 gennemfgrt VFU pa GF1 med

henblik pa at afklare elevernes uddannelsesretning samt at forberede eleverne
til GF2 i forhold til at styrke deres viden om fagomradet og arbejdsopgaver.
VFU’en pa GF1 har vaeret gennemfgrt med én ugentlig VFU-dag over en periode
pa 5 uger.

Skolen har gennemfgrt en evaluering af tiltaget, og de overordnede
konklusioner fra evalueringen blev praesenteret pa seneste mgde i
implementeringsgruppen i december 2018. Her blev det besluttet, at punktet
skulle drgftes igen med henblik pa eventuel beslutning om implementering pa
de gvrige afdelinger

Indstilling Implementeringsgruppen bedes drgfte og tage beslutning, om projektet kan
udbredes til gvrige kommuner.

Bilag Bilag 1 — de overordnede evalueringsresultater indeholdt en

beskrivelse af tiltaget

Konklusion Praksis oplever tiltaget positivt, men der kan pa nuvaerende tidspunkt ikke tages
en feelles beslutning om implementering af tiltaget i alle kommuner grundet
belastning.

Det besluttes, at implementeringsgruppen pa naeste mgde brainstormer og
drgfter, hvordan man kan taenke samarbejdet mellem skole og praksis ift. at
kleede GF1 elever til at treeffe valget om SOSU.
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Der kan laves lokale aftaler om implementering af VFU pa GF1.

Skolen undersgger, hvad andre skoler ggr pa omradet.

At drgfte, udvikle og implementere paedagogiske tiltag, der kan have betydning for elevernes
leeringsproces pa tvaers af skole og praktik.

Pkt. 4

Praesentation af oplaeg til evalueringen af brug af og indhold i de
digitale uddannelsesbgger

Ansvarlig for
punktet

Vicky Asmussen

Varighed for
punktet

20 minutter

Sagsfremstilling

Ved implementering af de digitale uddannelsesbgger blev det besluttet, at
brugen af og indholdet i de digitale uddannelsesbgger skulle evalueres. Skolen
modtager Igbende tilbagemeldinger fra elever, praktikvejledere og undervisere
om brugen af og indholdet i de digitale uddannelsesbgger, hvorfor det vil vaere
hensigtsmaessigt at gennemfgre en struktureret evaluering af brugen af og
indholdet i de digitale uddannelsesbgger.

Skolen foreslar, at evalueringen af de digitale uddannelsesbgger pa SSH og SSA
evalueres i foraret 2019 blandt elever, praktikvejledere og kontaktlaerere.
Skolen vil pa mgdet prasentere et oplaeg hertil.

Indstilling Implementeringsgruppen bedes beslutte, om brugen af og indholdet i de
digitale uddannelsesbgger skal evalueres

Bilag Ingen bilag

Konklusion Det besluttes, at evalueringen igangsattes nu med fokus pa SSH og praktik 1 pa
SSA. Evaluering af brugen af uddannelsesbogen i praktik 2 og praktik 3
igangsaettes senere. Skolen tilretter oplaegget og fremsender oplaegget til
kommentering. Herefter igangsaettes evalueringen.

Pkt. 5 Prasentation af resultater for Elevtrivelsesundersggelsen (ETU)

2018

Ansvarlig for
punktet

Vicky Asmussen

Varighed for
punktet

20 minutter

Sagsfremstilling

Skolen gennemfgrer arligt en elevtrivselsundersggelsen. Skolen vil praesentere
resultater fra undersggelsen for 2018

Indstilling Punktet er til orientering
Bilag Ingen bilag
Konklusion Implementeringsgruppen praesenteres for de overordnede resultater for ETU.

Oplaegget er medsendt referatet.

At drgfte og eventuelt implementere ny lovgivning for uddannelserne, der har betydning for
koblingen mellem skole og praktik.
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Pkt. 6

Praesentation af resultater fra
Virksomhedstilfredshedsundersggelsen 2018

Ansvarlig for
punktet

Anne Bak Larsen og Vicky Asmussen

Varighed for
punktet

20 minutter

Sagsfremstilling

Skolen gennemfgrer hvert ar en virksomhedstilfredshedsundersggelse.
Resultater fra seneste gennemfgrte virksomhedstilfredshedsundersggelse
praesenteres

Indstilling Punktet er til orientering. Eventuel opfglgning pa resultaterne kan ske pa de
lokale implementeringsgruppemegder.

Bilag Ingen bilag

Konklusion Implementeringsgruppen praesenteres for de overordnede resultater for VFU.
Oplaegget medsendes referatet. Resultaterne kan drgftes pa de lokale
implementeringsgruppemgder.

Pkt. 7 Punkter fra arshjulet for implementeringsgruppen

Ansvarlig for Anne Bak Larsen

punktet

Varighed for 20 minutter

punktet

Sagsfremstilling

Som et nyt tiltag i implementeringsgruppen blev der i efteraret udarbejdet et
arshjul for implementeringsgruppen.
Af arshjulet fremgar det, hvilke punkter der skal drgftes pa mgderne i
implementeringsgruppen.
For Q1 drejer det sig om punkterne:
- Felles drgftelse af rekruttering, fastholdelse og optag, herunder
evaluering heraf.
- Feelles drgftelse af overgange mellem skole og praktik
- Feelles drgftelse af evalueringer; praktikevalueringer,
undervisningsevaluering og elevtrivselsundersggelse.
Det er dog ikke blevet besluttet, hvordan punkterne skal drgftes. Skolen leegger
op til, at vi tager en fzelles drgftelse af, hvordan vi taenker, at punkterne
fremadrettet skal drgftes.

Indstilling Punktet er til drgftelse og eventuel beslutning

Bilag Bilag 2 Arshjulet for implementeringsgruppen

Konklusion Det besluttes, at mgdedeltagerne melder ind med punkter til hvert tema, hvis
behov herfor. Ellers drgftes punkterne ikke.

Pkt. 8 Fravaer pa hovedforlgbet

Ansvarlig for punktet

Anne Bak Larsen

Varighed for punktet

5 minutter

Sagsfremstilling

Skolen oplever, at eleverne pa hovedforlgbet i skoleperioderne far fri af
arbejdsgiver til f.eks. skiferie, sygebesgg, ledsagelse af pargrende til sygebesgg
m.m.

Skolen oplever, at eleverne far fri i laengere perioder jf. ovenstaende.
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Det er problematisk, at nogle elever far fri til f.eks. skiferie i en uge. Eleverne
taler sammen, og skolen bliver mgdt med, at det er aftalt med arbejdsgiver og
de skal have godkendt fraveer.

Indstilling Skolen gnsker at orientere om dette, sdledes at retningslinjerne for ferie m.m.
folges.

Bilag Ingen bilag

Konklusion Der opfordres til, at eleverne sa vidt muligt ikke far ferie i skoleperioderne. Der
kan veere undtagelser. Ansaettende myndighed giver skolen, hvis elever far ferie i
skoleperioderne. Skolen vender tilbage med info om, hvem anszettende
myndighed giver besked til.
Skolen ma orienterer den konkrete ansattende myndighed, hvis der er lokale
udfordringer.

Pkt. 9 Status pa optaget pa grundforlgbet og hovedforlgbet januar 2019

Ansvarlig for Anne Bak Larsen og Vicky Asmussen

punktet

Varighed for 10 min.

punktet

Sagsfremstilling

Der orienteres om antallet af hold pa grundforigbene for
januaroptaget 2019.

Der orienteres om status pa opstart af hovedforlgbene i
januar/februar 2019.

Indstilling

Punktet er til orientering

Bilag

Ingen bilag

Konklusion

Antal GF hold 1. halvar 2019:
Fredericia

1 GF2 SSH/SSA

1 GF2 SSA

Vejle

1 GF2 SSH

1 GF2 SSH/SSA
2 GF2 SSA

Horsens

1 GF2 SSH

1 GF2 SSH/SSA blandet
1 GF2 SSA

Kolding
1 GF2 SSH/SSA blandet
1 GF2 SSA

Antal HF hold 1. halvar 2019:
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1 SSH hold pa hver afdeling
1 SSA hold i Horsens og Vejle
2 SSA hold i Fredericia

1 merit SSA i Fredericia

1 EUV pakke hold i Fredericia

Pkt. 10 Gensidig orientering — 10. min
Fra skolen

Ansettelse af ny afdelingsleder i Horsens v. Anne Bak Larsen

Jeannette Bonnen kommer fra en stilling som leder fra en erhvervsskole i Arhus. Skolen spgrger, om der
vil vaere mulighed for, at Jeannette kan komme i praktik i en kommune. Horsens kommune er positive
herover for.

Kort orientering om mg@destrukturen for mgderne fra 12.30-14.00 v. Anne Bak Larsen

EUX-punkter vil fremadrettet vaere pa dagsorden i implementeringsgruppen og ikke i de lokale
implementeringsgrupper. Den nye struktur afprgves. Udbyttet af de lokale implementeringsgrupper vil
blive vurderet Igbende.

EUV-modtagelse pa skolen

Der er positive tilbagemeldinger fra praksis i forhold til denne intro af EUV-eleverne. Punktet drgftes pa
naeste mgde i forhold til opsamling pa tiltag. Det skal vurderes, om der skal foretages en
erfaringsopsamling/evaluering blandt elever og praktiksteder. Skolen arbejder med et oplaeg pa,
hvordan merit elever pa SSA 1b kan modtages vejledningsmaessigt pa holdene.

Medicinkompetencekortet
Der opfordres til at minde eleverne om opgaverne i praktikkerne, bade fra skolens side og praktikkens
side. Der aftales, at der vil vaere fokus herpa.

Praksis spgrger, om det er muligt at lave et lille skriv til eleverne om opgaverne f.eks. i e-boks. Dette
vurdere skolen ikke er en mulighed.

Omorganisering af uddannelsesvejledning

Skolen har foretaget en omorganisering i uddannelsesvejledningen udelukkende i forhold til optag af
elever. Fremadrettet er:

Lisbet Sgrensen ansvarlig for optag af SSA til alle afdelinger

Ulla Reimer ansvarlig for optag af SSH til alle afdelinger

Anette Risum-Hansen ansvarlig for optag af GF til alle afdelinger

Vejledning af elever under uddannelser er fortsat den enkelte lokale vejleder.

Pkt. 11 Punkter til neeste mgde

- Revideret oplaeg til projektbeskrivelse for Faglige netvaerk — opsamling pa arbejdsgruppe nedsat pa
12-12 seminar

- Padagogiske redskaber i skole- og praktikperioder med inspiration fra seneste FOA-konference v.
Dorte Jgrgensen
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REFERAT

- EUV1intro og opsamling herpa.

- Dimensionering 2020

- Alternative samarbejder i forhold til introduktion af GF1 til praksisfeltet
- Opsamling pa modtagelse af EUV-elever

Pkt. 12 Eventuelt
Intet til eventuelt



