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Besvacsalser vadrorends mlll!l.lb-cnkem‘lg Inld. tilkoblet FXB :
{(2222)-42677/De almindellg hos midre/- AL) , ((2223)-40605/Arbeldsmiljo | sosu-Brbejdet - etik og adferd/- ALY , ({2222}
-44327/0msorp for personer med demens/ AL] ((2223)-47258/Medvirken ved lgemiddeibrug | omsorgsarbefdet/- ALY, ({2222)-44784;/Omsorgsarbejdet
med midre i leve- og bomitjoer/- AL}, {{2223)- 45255]katilwejleder PAL- og SOSU elever/- AL} , ({2223)-44329/Kontaktperson | omsarg og sygepleje/- AL},
{{2222)-42673/Personer med demens, sygdomskendskab/- AL) , ({2223} GUSOJIMknkvejlederens kommunikation med elev/iering/- AD) , {{2223}
-40935/Vejledning | forflytning/- AL} , ((2223)-48382/Praktlkvefleder, PAU- og SOSU elever, Ajourforing/~ AL)
Indesholder basvareiser fu mll under folgende FKB'ar :
{AL - 2222/ Kldreplefe, 3y pleje og dbed i k regl), [AL - 222/Socialpsyklatri og fysisk/psyklsk handicap)
Besvaralser vadrorande folgande hold b 1|
i amul7nis] , amul7demire2 , amul7riis? , amul7koifll , amul?veju amul7riisd , amul7keid , amul7prakudl , amul7demhort , amul7demfrel ,
| lmul?kellurz |mu17kollm1 amuﬂprakvej amulhjnurz amuﬂlagﬂ umul?ajnurs A nmul?kntﬂz
i Besvaralser v-drnrem'l- Inlg-ndc hald ID'er :
1 17 unavngivae hold
' Valgte spergsmil til snslysen |
i Falles sporgsmdl, Baggrundsoplysninges, Sugplerende sporwmil om kursemes virkning, Udvalgets generelle spargsmil, M3ispacifikks sporgsmAl fra udvalg,
! Miispecifikke sporgsmAi fra skolen, Sporg: 0 e spargsmbl, Skriftfig uddybning af svar
| Besvaralser vedrorande :
i Sccial- og Sundhedsskolen, Fredericia-Vejle-Horsens
Uddannslse{ar) med startdato fra :
d, 05-D1-2017 tH og med startdato d. 30-05-2017
Svarpersonar !
263 {0B5: summeret p§ mil)

@ Samlet sporgeskemn | # G it pd fmilasspargsmblanes kvalitatsdi inner

Falles spargsmal

Hvor enig sller venig er du i folgende udsagn?

Meget usnig Hvarkan enig eller uenig Meget anig
1 3ag har lmrt det, dar 1% 0% @i1% ml1% W% m3% wd%h  mE% () 25%  24%  0k3I%
var formilet mad {2) {1) {2) {2) (1) {12} (14) (29) (91) [F)] (121)
kurset
1  Detvarkartog mi% mi% @mil% m2% wl% 5% ) 6% m7% 0 18% (26% (e 35%
tydeligt, hvad vi skulla {2) {1) {2) {6) (3 {18) {20) (26) (64) 92) (128)
tmre
3 undervisningen var wml% mi% mil% mi1% qol% md% wmS5% md% 2% 25% s d8%
godt planiagt (23 1) 3) (2) (a) (13} 1h (16) {74) 89) (137)
Hvis du har haft flere imrere, skal du svare for den lmrer, du har haft sidst:
Megst uenig Hverken anig sllar uenig Magat enig
& Lmraran var god tH at w1t 0% 1% 0% 0%  32%  wmi% 1 7% HI2% % 17% e 58%
forkiars 2} 1) (3} n (@ (9} & (25} {42} {63) [209)
%  Lwmreran var god til at ml% mi% mi1% 0% 0% mI% mS% 7% i IS™ % 20% ow 4B%
vise sammaenbaengen til (2} 2} (4) {1} {1} (12) (17 {24} (53) (71) (172)
dat man laver p&
arbajde
[ Hvis du har haft flare lmrere pd dit kursusforleb, kan du kommantara ph de forskelligs lsmreres undervisning hart
F
For kort Passands  For langt
T i) 10% ) B0%: izj 10%:
Leerigden af detta kursus var (a7 {250) 136)

For lavt  Passends For hajt
e Dat faglige niveau for detta (00 6% (21) 1193% 1y 1% {4)
{337)

kursus var
Nej Dalvist I haj grad
3 Har dette kursus ®m0% wl% 0% 0% 0%  ®B% 5% th3% (18% (n16% |0 42%
pivet dig lyst til at {1) (1) {0) {0) {Q) (28) {19} {33) (66) (59} {152}

lmra mera?
10 Erdui arbajda?
ui 99% (359} Ja
1% (2) Nej
ls NEJ, sd svar pd 10a. og spring over sporgsmBi 11 og 12

Hvis du er ledig:

Ne} Dhalvist I ha] grad

182 Har dette kursus n 0% mi% @m0% mi% wdk% @m0% W% H100% 0% m 0% e 0%
givat dig badra [(}] {0) (0) (03] () (0 (@) ) {0y LUJ] 1)
mulighed for at finds
at job?

Hvis du er | arbejde:

MNej Dalviat 1 haj grad

11 Er dette kursus ©@0% 0% @d% MmI% 0% H1% (w2% 6% wWB% (m21% o6l
brugbart for dig i dit {0} {0) (@) {2) (0} (5) [¥)] {21) (30) (73) {217)
nuvrende job?

12 Har detta kursus wa% 1%  @0% MmO0% wil% 8% Wwd% l0% W 1B% ) 20% (w 35%
batydet, at du bedre {7} 2) (1) [£)] {2} {2m {16} 37} [65) (7 (126)
kan ovartage nye
opgavar ph din
arbejdsplads, hvis der
ar bahav for det?

Baggrundsoplysninger

13 Hvam fik |dasn ti], st du skulla tage dette kursus?
(St gerne flere krydser)
Ul 16% (64) Jog salv

w 74% (313) Min chef sllar kammande chel
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o 2% (6) Min kollaga sllar tillidsrapr it
W 1% (1) Jobcentrat/kommunsn
" 2% (9) Andra - Skriv hvem:

14 Hvad er din uddanneisa?

o 6% {21} Grundskole: Folkaskole mm. {op til 10 Ars skolegang)
m 3% (10} Gymnasial uddannelsa (STX, HTX, HHX. HF)
m 0% {(0) EUX

w 56% (204) Erhvarvsfaglip uddannalse/fagtoart
m 20% (73) Vidareglsnds uddannsise

w 15% (54) Aﬁd“ - Skriv hvad:

Sporgsmal til mélet "Omsorg for personer med demens” (kode:44327)

Magat utilfrads Hvarken tilfreds allar utilfreds

15 Hvortifredserdumed ©10% (0% 0% (0% [99% @ 14% w0% 0%
da anvandte metodar [{1)] [{:}] [{1)] [1)] (2) (£} [{}] (o)
of redskaber til
afpravning af
Imringsudbytta |
undervisningan?

Slat ikka

16 I hvitken grad mener Mm% md% @i 0% jJud%h s1?% W% @4
du at du fremadrettet (0 10} (0} (0} 1) (4) 2) {t}
kan sge dit
lmringsudbytta, fordd

| du har that fesdback

fra undarviseran pd

17 1 hvilkan grad &r du tilfrads
med de matader, der blav
brugt til at giva dig

feadback?
Slet ikka
18 I hvilken grad mensr 0% 0% (0% d% (0% @17% W% m17%
du &t du har fAat et () (0) (0) 1) (0 (4) (2} 4

ogat lmringsudbytte
som felga af deo
anvendte metoder og
radskaber til
afprovning af
lmringsudbytte og
feadback?

Megat utilfrads Hverkan tilfreds ¢llor utiifreds

19 Hvortifredsardumed 0% 0% 0% 0% 0% 0% (wO% m22%
dae anvendta metodar L] {0) (0) (0} (L] (0} @ (5}
og redskaber til
afprovning af
Imringsudbytte |

undervisningen?
Slat lkka
20 I hvilken grad mener 4% 0% 0% 0% 0% W% 0% nH1T%
du at du fremadrattet 1) (® (0) @ (0} () (0} {4)
kan oga dit
Imringsudbytte, ford!
du har that feedback
fra undarvisaran pi
hursaet?
Slat ikka
21 1 hvilkan grad ar du wmA% wil%h @m0% ml% W%k Mm% W% %
tilfreds med de (1)) (0) (0) {0) (n {2) (0} 2
matader, der blev
brugt til ot give dig
feedback?
Slat fkka
22 1 hvilken grad manar 3% md% @0% 0% 0% ml% w0% NI

du At du har fBat et 1 {0} (0} (o) (0) O @ 2)
sgat lmringsudbyite

som folge af de

anvendte matoder oy

Tedshkabar til

afpravaing af

imringsudbytte og

| teedback?

Social- og Sundhedsskolen, Fredericia-Ve]le-Horsens's generelle sporgsmal

Maget utilfrads Hwarken thfrads aller utiifreds
23 Hvortifredserdumed 0% m0% @0% 0% wi1% @6% 4% m15%

de anvandte metodar o {0) [ (1} (&)} (12} (9} (30)
og redskabar til
afpravning af
lmringsudbytte |
undervisningen

1 Siat lkke

| 28  Ihvilken grad menar 0% m0% 0% ml1% @l% (7% 6% (nl13%

| du ot du framadrettat [L)] o (o) {2) 3 (15) [12) [26)
kan sga dit

lmringsudbytte, fordi

du har tAet feadback

fra undarviseran ph

kurset?

Stot ikika

25 Ihvikengraderdu m0% w0% @md% mi1% wi% mI0% @mE% nill%
tifrads med de (@) (1) (0) 3 (2} (20 (12) (23)
matodar, der blav
brugt til at givae dig
leedback?

Slat ikka
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" 27%
{6)

m22%
(5}

hurset?
Imeaget 1hojgrad I nogen I Siat lkke Ved ikke /
haj grad grad begrmnset ikha
grad relevant

(0 22%

Sporgsmal til milet "Personer med demens, sygdomskendskab” (kode:42673)

n 1%
(5

mi7%
(4}

(0 22%
[H]

) 30%
(7}

i 20%
(41)

wm 28%
(38)

) 25%
(50)

Meget tlifrads

™ 14% (101 36% @
3 (8}

1 megat ho) prad
m17% 0 26% @
(6)

mid% (3 dd3% @ 13% {3) 5 13% (D) A% (1) idw (1) W
(10}

I meget hoj grad

Mm% ue22% @
{2) 5

Mapet tillrads

913% g0 43% @
(0 (10)

I maget hoj grad

wm13% und9% @
3) 9

1 meget hoj grad

m17% e d5% @
) (8}

1 megat hoj grad

m17% (o) 39% @
4} [v3]

Megat tilfrads

® 0% ne2d% O
{61} (47)

I maget haj grad

®m21% un22% @
(43)  (46)

1 meget hej grad

m26% 0o 19% @
52 (a9

I meget hoj grad
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26 I hvilken grad maner mi% wi% 0%
du at du har fiet et {0) {Q) {0}
ogat lmringsudbytta
som felga af da
anvandta metoder 0g
redskaber ¢l
afpravning af
Imringsudbytte og
feandback?

) 6%
(13)

m13% w23% m28% on2z% @

(27)

(47)

(56)

(45)
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