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På Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens er vi over-

beviste om, at man bedst tilegner sig kompetencer i forpligtende 

fællesskaber. Med forpligtende mener vi fællesskaber, som er ba-

seret på vores værdier. Både elever, kursister og medarbejdere bi-

drager til fællesskaberne på skolen.

Vores forpligtende fællesskaber står på to søjler, nemlig læringsfæl-
lesskaber og trivsel.

Læringsfællesskaber
De forpligtende fællesskaber bygger på søjlen læringsfællesskaber, 

fordi fællesskaber er afgørende for elevernes og kursisternes læ-

ring. Vi arbejder for en fælles forståelse af værdier og strategisk fun-

dament, en fælles praksis samt et kollegialt og elevcentreret samar-

bejde, hvor der er mulighed for dialog og refleksion.

Trivsel 
Trivsel er en forudsætning for, at såvel elever, kursister og medar-

bejdere kan indgå i forpligtigende fællesskaber og selv kan deltage 

og bidrage aktivt både fagligt og socialt. 

Accept og anerkendelse er vigtigt for at føle sig som en del af fæl-

lesskabet.

For at styrke de forpligtende fællesskaber har vi fokus på neden-

stående tre indsatser:

• Studiemiljø
• Sundhed
• Bæredygtighed
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